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Организация профориентационной работы в МБУ ДО г. Мурманска ЦПО «ПрофСтарт» 

(далее – Центр) направлена на создание условий  для формирования конкурентноспособного 

выпускника, обеспечения системной профориентационной работы по профессиональному 

самоопределению школьников.  

Основными задачами Центра являются: 

 Взаимодействие с образовательными организациями, предприятиями и учреждениями города 

по созданию системы информирования участников образовательного процесса о профессиях, о 

современных профориентационных технологиях, учебных заведениях профессионального 

образования, рынка труда; 

 Организация и проведение профориентационных мероприятий, способствующих 

осознанному профессиональному самоопределению школьников; 

 Научно-методическое сопровождение и координация деятельности по профессиональной 

ориентации учащихся. 

Для реализации поставленных задач, Центр осуществляет работу в следующих направлениях: 

просвещение и координация, профессиональный отбор и адаптация, методическое 

сопровождение. 

В рамках координационной деятельности проводились следующие мероприятия: 

 Разработаны план работы Центра и план взаимодействия с образовательными организациями 

города на 2021-2022 учебный год. Началась реализация инновационного профориентационного 

проекта «Арктика. Твоё профессиональное будущее» (2021-2024 г г). 

 Заключены договора с общеобразовательными организациями города по взаимодействию в 

рамках дополнительного образования и ранней профориентации, договор о взаимодействии с ЦЗН г. 

Мурманска; 

 Организованы городские мероприятия всех направлений профориентационной деятельности.  

В рамках профориентационного просвещения на базе Центра и городских ОУ в 2021-2022 

учебном году проводились разные по форме, содержанию и организации профориентационные 

мероприятия: 

  

№ п/п Мероприятие Количеств

о 

участвую

щих ОО 

Количество участников 

Учащихся Педагогов Родителей Всего 

1. Профориентационные 

беседы и встречи: 

32 3525 82 10 3617 

1.1 С представителями СПО, 

ВПО  

7 502 32 2 536 

1.2 С представителями 

медицинских профессий  

3 134 8 2 144 

1.3 С представителями 

военных профессий, МЧС 

6 128 9 1 138 

1.4 С представителями 

Росгвардии, ФСБ 

7 34 3 1 38 

1.5 С представителями СРЗ, 

ТЭЦ 

2 670 13 1 684 

1.6 Научное направление  1 25 3 - 28 

1.7 Со специалистами других 7 2032 14 3 2049 



разных профессий 

2. Профориентационные 

экскурсии: 

33 2608 72 7 2687 

2.1 СПО, ВПО 15 286 15 - 301 

2.2 Образовательная выставка 

«Навигатор поступления» 

1 30 1 4 35 

2.3 35 судоремонтный завод 

«Звездочка» 

5 2080 20 - 2100 

2.4 СПСЧ № 12 ФГКУ 

«Специальное управление 

СПС № 48 МЧС России» 

1 28 22 1 51 

2.5 Медицинские учреждения 

г. Мурманска (Областная 

больница, городская 

больница, скорая помощь, 

«Белая Роза») 

2 43 4 - 47 

2.6 Онлайн экскурсия на 

судоремонтные, 

судостроительные 

предприятия г. Полярный 

1 26 2 - 28 

2.7 ПИНРО им. Н.М. 

Книповича 

1 13 1 - 14 

2.8 АО Электротранспорт 3 45 3 - 48 

2.9 Виртуальная экскурсия 

«Интерактивный портал 

службы занятости 

населения МО» 

1 23 2 - 25 

2.10 Посещение 

Первомайского суда 

1 8 1 1 10 

 Посещение торгового 

порта 

2 26 1 1 28 

3. Фестивали, форумы, 

акции: 

5     

3.1 Всероссийская акция 

«Неделя без турникетов» 

35 9396 118 0 9514 

3.2 Всероссийские 

открытые онлайн-уроки 

«Шоу профессий» 

44 60116 - - 60116 

 В рамках реализации федерального проекта "Успех каждого ребенка" 

национального проекта "Образование" продолжается цикл открытых онлайн-уроков 

"Шоу профессий", реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», 

направленных на раннюю профориентацию.  

В период с сентября 2021 по май 2022 было просмотрено 13 ярких 

видеовыпусков, которые наглядно и интересно рассказали о востребованных профессиях. 

В 2022 году были внедрены новые форматы.  

В основе выпуска «Шоу профессий» осталось увлекательное соревнование двух 

команд школьников в решении реального производственного кейса. В состав команд 

входят ребята – участники движений WorldSkills Russia Juniors, «Абилимпикс» и 

чемпионата «ArtMasters», их работу оценивают высококвалифицированные эксперты-

профессионалы. 

              Но теперь в каждый выпуск «Шоу профессий» добавлен дополнительный эпизод: 

он расскажет всем заинтересовавшимся зрителям еще больше информации 

о компетенциях, познакомит с гостями – талантливыми профессионалами, проведет на 

настоящие производственные площадки – и многое другое! 

3.4. Проект «Билет в      



будущее» 

-регистрация и онлайн-

тестирование 

15 2383 50 2 2435 

-проведение 

профориентационных 

практикумов 

20 1528 15 3 1546 

 С сентября 2021 года в регионе реализуется федеральный 

профориентационный  проект  «Билет в будущее» для обучающихся 6-11 классов, 

инициированный Президентом РФ В.В. Путиным. В Мурманской области проект 

реализуется уже третий год, и формат его претерпел некоторые изменения. Так, 

реализуется он теперь при поддержке Фонда гуманитарных проектов, а верификация 

площадок и регистрация участников на площадке стала проще. 

В 2021 году школьникам доступны профессиональные мероприятия по двум 

десяткам компетенций на 16 площадках. 

Для зарегистрированных на платформе обучающихся доступны интерактивные 

тематические онлайн-уроки с использованием специальных пособий (рабочих тетрадей), 

«примерочная профессий», игровые тесты, битесты, викторины, виртуальный тур по 

мультимедийной выставке, раздел для родителей, популярные статьи и видеоролики о 

профессиях и профессионалах. 

В рамках проекта педагоги-навигаторы проводят  профориентационные уроки, 

организуют профессиональные пробы, дают  рекомендации по выбору профессий. 

3.5 Всероссийский конкурс 

«Большая перемена» 

44 13959 344 6 14309 

Дни «Большой 

перемены»: 

44 10821 333 - 11154 

-формирование штаба 

волонтеров 

44 40 4 - 44 

-регистрация участников 44 1456 40 - 1496 

-волонтерские акции, 

классные часы 

44 3800 75 - 3875 

-еженедельная акция 

«Добрая суббота» 

44 2050 32 - 2082 

-Челлендж «Большая 

перемена» 

7 87 - - 87 

Акция «Помоги младшим 

школьникам» 

20 1460 32 - 1492 

Акция памяти и скорби 44 58 48  106 

Акция «Почта добра» 44 1870 102 - 1972 

Областной 

профориентационный 

форум «Моя 

профессиональная 

траектория»  

16 45 8 - 53 

Областной 

добровольческий форум 

«Моя малая Родина», 

приуроченный ко Дню 

образования Мурманской 

области 

12 36 3 6 45 

Всероссийский открытый 

урок «Большая перемена – 

время возможностей» 

40 3057 - - 3057 

Эфир проходил 24.03.2022 в преддверии старта нового сезона Всероссийского конкурса 

«Большая перемена». В уроке принимал участие Министр просвещения России Сергей 

Кравцов. 



 

 Профессиональный отбор и профессиональная адаптация одно из важнейших 

направлений деятельности Центра. Это и проба сил в разных направлениях профессиональной 

деятельности, это и дополнительное образование, ранняя профориентация. Этому направлению в 

соответствии с планом работы Центра уделялось особое внимание. В основном оно реализуется через 

образовательную, инновационную, конкурсную, проектную и исследовательскую деятельность. 

 В рамках образовательной деятельности в Центре реализуются 28 дополнительных 

общеобразовательных программ трех направленностей в 59 объединениях дополнительного 

образования, в которых обучается 794 учащихся. Все образовательные программы имеют 

профориентационную составляющую. В каждом объединении ребята знакомятся с профессиями, 

специальностями, разными видами творческой, трудовой и профессиональной деятельности 

взрослых. 

Планируемое количество выпускников 2021-2022 уч. года всего- 459 человек, 

в т. ч. по направленностям: 

- Художественная - 41  

- Социально-гуманитарная - 372 

- Техническая - 46 

Сдали экзамены - 151 человек.  

Из всех выпускников получают свидетельства установленного образца всего–  151 человек, в том 

числе по программам «ПрофВыбор»: 

 

Название программы Кол-во 

выпускников 

ПрофВыбор «Автослесарь» 39 

ПрофВыбор «АБВ» 14 

ПрофВыбор «Повар» 24 

ПрофВыбор Технология приготовления выпечки 20 

ПрофВыбор «Парикмахер» 15 

ПрофВыбор «Дизайн среды» 8 

ПрофВыбор «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования» 

16 

ПрофВыбор «Технология парикмахерских услуг» 9 

ПрофВыбор «Мода из комода» 2 

ПрофВыбор «Фотограф» 4 

ИТОГО 151 

 

 Особое место занимает работа по ранней профориентации детей. Апробированная в рамках 

инновационной деятельности в 2016-2017 учебном году профориентационная программа для 5-х 

классов «Мир профессий», обновлена, состоит из двух модулей «Атлас профессий» и «Шаг в 

профессию» и успешно реализуется в 2021-2022 учебном году.  

Количество обучающихся 5-6 классов по данным программам составило 199 человек из 8 ОУ: 

МБОУ г. Мурманска СОШ № № 38,41,43,56,57, ООШ № 4, 26, Прогимназия № 51. 

 Участие в различных по содержанию и уровню конкурсах дает учащимся и педагогам 

возможность проявить свои способности, умение презентовать результаты своего труда, 

анализировать свой уровень и уровень других участников, формирует адекватную самооценку, 

мотивацию к обучению, активной жизненной позиции и успеху. Участие учащихся в конкурсах, 

акциях и проектах по профессиональному сопровождению личности является важным фактором для 

формирования жизненного и профессионального планов. Результативность участия в таких 

конкурсах в 2021-2022 учебном году показана в таблице. 
№ 

п/п 

Наименование конкурсов, олимпиад Количество 

участвующих 

ОО 

Количество 

участвующих 

конкурсантов 

Количество 

победителей 

и призеров 

 Профориентационная направленность 
1. Городской конкурс рисунков «Я в мире 

арктических профессий» 

7 21 17 

2. Городской конкурс творческих работ 28 182 44 



«Все профессии важны» 

3. Городская дистанционная профессиада 

«Мы выбираем путь-2022» 

24 514 202 

4. Городской дистанционный творческий 

конкурс интервью «Профессии, 

необходимые моему городу» 

13 24 23 

5. Городской конкурс проектов для 

учащихся «Известные и неизвестные 

профессии на фронте» 

18 62 49 

6 Городской  дистанционный   конкурс 

мультимедийных презентаций «Моя 

будущая профессия» 

 

4 13 9 

7. VII региональный чемпионат «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia). 

 

19 ? 23 

8 Городской дистанционный конкурс на 

лучшую методическую разработку 

«Профессиональный кейс -2022» 

4 9 9 

 Художественная направленность 
9. Городской дистанционный конкурс 

юных модельеров и дизайнеров одежды 

«Весенняя капель-2021» 

17 39 39 

10. Региональный конкурс «Откровение» 

открытого фестиваля молодых 

художников-модельеров, дизайнеров 

одежды «НаМОДнение-2022» 

1 5 1 

 Всего  869 416 

 

 В профориентационном направлении кроме конкурсов проводятся различные 

профориентационные мероприятия, проекты и акции. 

  Второй раз в 2021-2022 учебном году проводится городской дистанционный квест «Заполярный 

экспресс». Это командная игра, в рамках которой участники выполняют ряд практических и творческих 

заданий для систематизации и расширения знаний об образовательных учреждениях СПО города 

Мурманска. В ходе участия в квесте внедрятся новые формы профориентационной работы с 

учащимися, отвечающие современным требованиям и условиям педагогической практики, и интересам, 

и ожиданиям сегодняшних старшеклассников. Квест способствует развитию коммуникативных и 

личностных компетенций через командную форму работы, созданию мотивирующей среды.  

Результативность участия в профориентационных мероприятиях  за 2021-2022 год представлена 

в таблице. 

№ п/п Мероприятия Количест

во 

участвую

щих ОО 

Количеств

о 

мероприят

ий 

Количество участников 

Учащихс

я 

Педагого

в 

Родителе

й 

Всего 

1. Проект «Арктика. Твоё 

профессиональное 

будущее»: 

44 1371 38570 1070 380 40020 

1.1 Акция «Добро пожаловать в 

ПрофСтарт» 

16 16 4021 7 - 4028 

1.2 Профориентационная игра 

«Мурманск. Профессии 

вокруг нас» 

44 44 562 44 - 606 

1.3 Городская дистанционная 

профессиада «Мы выбираем 

путь-2022» 

24 24 514 55 - 569 

1.4 Проведение тестирования в 

автоматизированной 

10 16 44 - - 44 



системе комплексного 

психодиагностического 

обследования «Выпускник-

1» 

1.5 Индивидуальные 

консультации для учащихся 

и родителей по построению  

индивидуальной траектории 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

27 122 

 

112 - 10 122 

1.6 Городской 

профориентационный  квест  

«Заполярный экспресс» 

17 34 1042 38 - 1080 

1.7 Городской конкурс  

творческих работ «Все 

профессии важны»   

28  1 182 173 - 355 

1.8 Городской конкурс 

рисунков «Я в мире 

арктических профессий» 

13  1 21 23 - 44 

1.9 Городской дистанционный 

конкурс интервью 

«Профессии, необходимые 

моему городу» 

13 1 24 27  51 

1.10 Всероссийский Проект по 

ранней профессиональной 

ориентации школьников 

«Билет в будущее» 
(регистрация и онлайн-

тестирование).  

В том числе: 

14 15 2383 19 42 2444 

Муниципальная площадка 

по профориентации на базе 

МБУ ДО г. Мурманска ЦПО 

«ПрофСтарт» по 

Всероссийскому проекту 

«Билет в будущее» 

(тестирование) 

14 15 99 2 - 101 

Муниципальная площадка 

по профориентации на базе 

МБУ ДО г. Мурманска ЦПО 

«ПрофСтарт» по 

Всероссийскому проекту 

«Билет в будущее» 

(профпробы) 

14 25 249 30 3 282 

1.11 Акция «Твоя профессия – 

твоё будущее» 

на базе МБОУ города 

В том числе: 

28 364 14925 - - 14925 

Городские 

профориентационные игры 

«Кем быть?» «Азбука 

профессий» 

32 211 5228 62 - 5290 

Встречи с представителями 

разных профессий 

43 64 1616 20 - 1636 



Экскурсии 18 24 1747 10 4 1761 

Флешмоб «ЗОЖ и 

профессия» 

28 1 683 40 5 728 

1.12 Мероприятия 

профориентационной 

направленности, 

проводимые в ОУ: 

44 984 14740 684 328 15752 

Профориентационные 

мероприятия для родителей 

44 5 - 84 298 382 

Классные часы по 

профориентации 

44 295 7375 295 - 7670 

Викторины, 

интеллектуальные и 

сюжетно-ролевые игры, 

конкурсы 

44 234 4025 45 - 4070 

Групповое и 

индивидуальное 

тестирование 

27 114  142 -  - 142 

Групповое и 

индивидуальное 

профконсультирование 

27 126 144 14 10 168 

Просмотр фильмов, 

видеолектории по 

профориентации 

44 82 2050 95 - 2145 

Оформление стенгазет, 

информационных щитов по 

профориентации 

44 44 - 44 - 44 

Тематические выставки 

литературы 

44 20 - 44 - 44 

Другие мероприятия 

профориентационной 

направленности (деловые 

игры, опросы, вебинары, 

радиопередачи и т.д.) 

44 55 806 44 - 850 

День Открытых Дверей в 

МБУ ДО г. Мурманска ЦПО 

«ПрофСтарт» 

15 9 198 19 20 237 

2. Психолого-педагогическое сопровождение профориентационной работы с обучающимися 

2.1 Дистанционное 

консультирование 

педагогов-психологов и 

ответственных за 

профориентационную 

работу в ОУ в рамках 

Профориентации 

44 2 - 44 - 44 

2.2 Проведение тестирования в 

автоматизированной 

системе комплексного 

психодиагностического 

обследования обучающихся 

8-11 классов ОУ 

«Выпускник-1» 

10 16 44 - - 44 

2.3 Индивидуальные 

консультации для учащихся 

и родителей по построению  

27 122 

 

112 - 10 122 



индивидуальной траектории 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

2.4 Индивидуальные и 

групповые консультации 

для учащихся и родителей 

по построению  

индивидуальной траектории 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

27 126 144 14 10 168 

2.5 Проведение 

индивидуальной 

профориентационной 

консультации в рамках 

практикума «Формула 

успешного выбора 

профессии: Хочу-Могу-

Надо» 

2 2 2 - - 2 

        Практикум « ХОЧУ. МОГУ. НАДО » по поиску своих сильных компетенций, определению своих   

способностей и пожеланий в сфере профессиональной деятельности, государственного запроса и 

нахождение на пересечении этих двух полей своих возможных успешных профессий в будущем 

2.6 Проведение Арт-

тимбилдинга «Профессии 

будущего» в рамках 

областной каникулярной 

школы «Заполярный 

наноград»  

31 2 155 33 - 188 

 Всего по ППС 44 270 457 91 20 568 

 

 Проведение профориентационной работы только с учащимися, не достигнет желаемого 

результата, поэтому одним из ведущих направлений деятельности в профориентации является работа с 

родителями (законными представителями) учащихся. Немаловажным в профессиональном 

самопределении и профадаптации является совместная деятельность родителей и детей, где родители 

могут не только оценить уровень успешности ребенка, но и совместно с педагогами оказать помощь в 

развитии его интересов и построения жизненного и профессионального планов с раннего возраста. 

 

 В рамках профориентационной работы МБУ ДО г. Мурманска ЦПО «ПрофСтарт»  в 2021-2022 

учебном году организовывались Дни открытых дверей, где проба сил в профессии происходит вместе 

с родителями, а  также профбробы в рамках Всероссийского проекта по ранней профессиональной 

ориентации школьников «Билет в будущее» на базе муниципальной площадки Центра.  

Организовывалось сопровождение тематических родительских собраний на базе школ, 

профконсультации для достижения возможностей в построении траекторий образовательного 

маршрута и получения профессии, рассматривались типичные ошибки при выборе будущей профессии.  

Проходили открытые мероприятия по защите творческих проектов, посещение выставки достижений 

учащихся, участие родителей в творческих отчётах объединений, публичных отчётах учреждения, что 

позволяет привлечь к сотрудничеству и взаимодействию родителей в вопросах профориентации 

подростков. 

 

Методическое сопровождение 

 

 В целях более результативной работы по профессиональной ориентации школьников 

организуется работа по повышению квалификации педагогических работников, консультации, 

конференции и семинары на базе Центра. 

 



№ 

п/п 

Мероприятия Количество  

мероприятий 

Количество 

участвующих 

ОО 

Количество 

педагогов 

1 Организационно –методическое 

сопровождение 

Более 250 44 44 

2. Дистанционная тематическая консультация 

«Сопровождение и реализация проекта 

«Арктика. Твоё профессиональное 

будущее!» 

1 44 44 

 Дистанционная конференция «Планирование 

и организация профориентационной работы 

в школе» 

1 44 44 

3. Дистанционная тематическая консультация 

«Особенности применения интернет- 

ресурсов (портал «Профориентир») в 

профориентационной работе с 

обучающимися» 

1 44 44 

4. Тематическая консультация по проведению 

общешкольных родительских собраний 

профориентационной направленности 

1 44 44 

5. Тематическая консультация «Особенности 

организации и проведении 

профконсультации для обучающихся разных 

категорий (дети-сироты, дети с ОВЗ, 

одаренные и другие) и их родителей 

(законных представителей)» 

1 44 44 

6. Городской дистанционный конкурс на 

лучшую методическую разработку 

«Профессиональный кейс -2022» 

1 4 8 

7. Конференция «Профориентационная работа: 

опыт и проблемы межведомственного 

взаимодействия» 

1 44 44 

12. Методические разработки 

«Профориентационные игры «Азбука 

профессий», «Кем быть?» 

48 44 44 

14. Мониторинг организации профориентации в 

ОУ города 

1 45 - 

16. Методическая разработка 

профориентационной игры «Мурманск. 

Профессии вокруг нас» 

40 40 40 

17. Методическая разработка деловой игры 

«ХОЧУ. МОГУ. НАДО» 

1 50 50 

18. Методическая разработка 

профориентационного квеста «Заполярный 

экспресс-2022» 

40  17 5 

19. Методическая разработка Городской 

дистанционной профессиады «Мы выбираем 

путь-2022» для обучающихся 8-9 классов  

 

19 19 28 

20. Методическая разработка акции «Твоя 

профессия-твоё будущее» 

1 28 38 

 Всего 407 50 521 

 

 В рамках методического сопровождения оформлены методические разработки апробированных 

профориентационных игр «Азбука профессий» для обучающихся 1-4 классов, «Кем быть?» для 5-7 



классов. 

 С целью информатизации профориентационной работы ведется системная работа 

профориентационной страницы на официальном сайте Центра, работа с электронными интернет-

ресурсами, специальными интернет-порталами. 

 

Общий охват участников образовательного процесса профориентационными мероприятиями по 

образовательным организациям в 2021-2022 учебном году 

 

 

№ 

п/п 

Образовательная 

организация 

Количество участников 

Участников 

конкурсов 

Победителей, 

призеров 

Акции Экскурсии Другие 

мероприятия 

Всего 

1.  МБОУ СОШ № 3 54 8 - - - 54 

2.  МБОУ ООШ № 4 50 27 186 - 82 318 

3.  МБОУ СОШ № 5 20 4 - - - 20 

4.  МБОУ СОШ № 11 Данные не представлены 

5.  МБОУ СОШ № 13 6 2 - - - 6 

6.  МБОУ ООШ № 16 1 - - - - 1 

7.  МБОУ СОШ № 18 Данные не представлены 

8.  МБОУ СОШ № 20 33 13 - - - 33 

9.  МБОУ СОШ № 21 31 9 - - - 31 

10.  МБОУ СОШ № 22 - - - 57 - 57 

11.  МБОУ СОШ № 23 7 3 - - - 7 

12.  МБОУ ООШ № 26 33 32 364 364 296 1057 

13.  МБОУ СОШ № 27 253 63 - - - 253 

14.  МБОУ СОШ № 28 111 2 336 45 395 882 

15.  МБОУ СОШ № 31 Данные не представлены 

16.  МБОУ СОШ № 33 3 2 - - - 3 

17.  МБОУ СОШ № 34 11 3 483 138 - 632 

18.  МБОУ СОШ № 36 10 4 - - 71 81 

19.  МБОУ ООШ № 37 8 - - - - 8 

20.  МБОУ СОШ № 38 2 2 - - - 2 

21.  МБОУ СОШ № 41 148 126 200 259 - 607 

22.  МБОУ СОШ № 42 10 10 245 166 - 412 

23.  МБОУ СОШ № 43 7 4 - - - 7 

24.  МБОУ СОШ № 44 25 21 167 110 57 353 

25.  МБОУ СОШ № 45 98 - 1128 - - 1226 

26.  МБОУ СОШ № 49 125 5 295 467 192 1079 

27.  МБОУ СОШ № 50 60 9 435 104 90 689 

28.  МБОУ СОШ № 53 64 32 207 168 733 1172 

29.  МБОУ СОШ № 56 31 18 154 65 - 250 

30.  МБОУ СОШ № 57 4 1 399 - 150 553 

31.  МБОУ ООШ № 58 16 8 98 - 35 165 

32.  МБОУ КШМ 17 13 - - - 17 

33.  МБОУ Гимназия № 1 40 27 847 252 - 1139 

34.  МБОУ Гимназия № 2 25 12 - - - 25 

35.  МБОУ Гимназия № 3 52 18 55 124 - 231 

36.  МБОУ Гимназия № 5 15 12 371 - - 398 

37.  МБОУ Гимназия № 6 26 14 - - - 26 

38.  МБОУ Гимназия № 7 181 25 216 339 - 736 

39.  МБОУ Гимназия № 8 149 18 78 378 - 605 

40.  МБОУ Гимназия № 9 60 13 233 148 - 441 

41.  МБОУ Гимназия № 

10 

55 5 175 273 47 550 



42.  МБОУ ММЛ 31 27 119 56 95 301 

43.  МБОУ МПЛ 1 1 - 167 12 180 

44.  МБОУ МАЛ 74 26 - - - 74 

45.  МБОУ Лицей №2 39 25 - - - 39 

46.  МБОУ прогимназия 

№24 

12 8 - - - 12 

47.  МБОУ прогимназия 

№40 

6 4 - - - 6 

48.  МБОУ прогимназия 

№51 

7 7 297 205 298 807 

49.  МБОУ прогимназия 

№ 61 

Данные не представлены 

50.  МБУ ДО 

Первомайский ДДТ 

10 6 - - - 10 

51.  МАУ ДО ДДТ им 

Бредова 

2 1 - - - 2 

52.  МБУ ДО ЦПВ 

«Юная гвардия» 

Данные не представлены 

53.  ФФГКОУ 

«Нахимовское 

военно-морское 

училище» в г. 

Мурманске 

9 5 - - - 9 

54.  МБУ ДО ДДТ им. 

Торцева 

Данные не представлены 

 

Подводя итоги профориентационной работы за 2021-2022 учебный год можно сделать выводы: 

1. В Центре ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с учетом запроса 

экономики современного общества, востребованных профессий, оказывается информационная 

и методическая поддержка специалистам, ответственным за профориентационную работу в ОО.  

2. План профориентационной работы Центра реализован на достаточном уровне. Запланированные 

профориентационные мероприятия в рамках этапа проекта «Арктика. Твоё профессиональное 

будущее!» реализованы в полном объёме.  Охват участников образовательного процесса 

профориентационными мероприятиями повышается, что говорит о системной 

профориентационной работе в городе. 

3. В организационных мероприятиях профориентационной деятельности как со специалистами 

ответственными за профориентационную работу в ОО, так и с обучающимися   используются 

разнообразные формы деятельности и педагогические инновационные технологии. 

  

       По результатам мониторинга работы ответственных за профориентацию в ОО, имеются и 

недостатки в профориентационной работе с обучающимися: 

1. Недостаточный охват учащихся профориентационными конкурсами, что снижает уровень 

проектной деятельности по профориентации (резерв этой работы гораздо выше). 

2. Слабая активность со стороны родителей для развития мотивации обучающихся к участию в 

профориентационных мероприятиях, и привлечения их к раннему профессиональному 

самоопределению. 

3. Частая замена специалистов, ответственных за профориентационную работу снижает качество 

и системность работы. 

4. Отсутствие мотивации педагогов в привлечении учащихся в профориентационные мероприятия, 

связанные с рабочими профессиями региона и области. 

 

Предложения:  

С целью повышения результативности в направлении профориентационной работы ОО в Центре 

образования необходимо: 

 



1.Активизировать взаимодействие родителей и педагогов ОО, в том числе классных руководителей, 

оказывающих непосредственное       влияние на формирование профессионального определения 

обучающихся. 

2.Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в    Мурманской области. 

3. В целях необходимости поднятия престижа рабочих профессий и ознакомления обучающихся с 

конкретными видами производства и предприятиями, необходимо организовывать больше 

экскурсий на предприятия и в организации Мурманской области. 

4.Активнее использовать возможности порталов «ПроеКториЯ», «Билет в будущее», «Большая 

перемена». 

5. Привлекать специалистов Центра занятости по вопросам изучения рынка труда и 

востребованности специалистов на перспективу. 

6.  Организовывать встречи с представителями рабочих профессий, проводить их в малых группах 

(классах, параллелях). 

7. Активнее проводить ориентацию низкомотивированных обучающихся начиная с 8-го класса на 

продолжение образования в учебных заведениях среднего-специального профессионального 

образования. 

8. Использовать интерактивные формы профориентационного психолого-педагогического 

сопровождения посредством возможностей портала «Билет в будущее», начиная с 6 класса. 

9. Мотивировать обучающихся на участие в психологических тестированиях по влиянию 

темперамента на выбор профессии, изучению личностных особенностей обучающихся, оценки их 

профессиональных возможностей. 

10. Активно использовать возможности Интернет-ресурсов с целью взаимодействия с учебными 

заведениями города. 

 

 

 

                  Методист МБУ ДО г. Мурманска  

                   ЦПО «ПрофСтарт»                                                                   М.В.Малинина 


